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م سازتصمي حوزه هاي تمام در مؤثر حضور و ملي سطح در ايران مديريت مشاوران انجمن برند توسعه -1

 و ميتيحاك نظام با ارتباطي شبكه هاي توسعه و ايجاد طريق از كشور در مديريت مشاور بازار توسعه   -2 
خصوصي بخش

 بين رتباطيا پل ايجاد و ديگر كشورهاي مديريت متخصصان و مشاوران با بين المللي ارتباطات توسعه  -3
انجمن توسط بين المللي و ايراني مشاوران

بين المللي مشاوران سطح تا ايراني مديريت مشاوران مهارت و توانمندي ارتقاء -4

انجمن مركزيت تقويت و داخلي ارتباطات توسعه ي -5

.اجتماعي مسئوليت هاي حوزه ي در مديريت مشاورين همكاري سطح ارتقاء -6

گانه اهداف و برنامه هاي انجمن 6محورهاي 



ايجاد ارتباط و  حضور نمايندگان انجمن در اتاق ايران  •

ايران برنامه ريزي جهت برگزاري جلسات آموزشي و معرفي افراد از طرف انجمن در حوزه هاي مختلف وبراي كميسيون هاي  مختلف اتاق–

ارائه طرح  احيا وراه اندازي واحدهاي زيانده و متوقف–

)معرفي افراد از طرف انجمن براي جلسات آموزشي (ايجاد ارتباط و حضور نمايندگان انجمن در اتاق تهران •

)جلسه با دبير كنفرانس و پيشنهاد حضور در كميته علمي كنفرانس(همكاري در كنفرانس مديريت •

برنامه ريزي براي برگزاري همايش مشاوره مديريت•

انجمن برند توسعه -1 محور



مشاركت در جوايز مليصنعتي درخصوص براي سازمان مديريت تفاهم با •

ساير نهادها و انجمن هاهمكاري  انجمن و با محوريت برنامه ريزي براي برگزاري جايزه مشاوره مديريت •

مكاتبه و مذاكره با آقاي دكترنوبختو /رئيس جمهور تدوين وارسال نامه دوم  به •

اط با و شروع ارتب) جلسات منظم براي دوره كارشناسي ارشدبرگزاري  و (توسعه ارتباط  با دانشكده مديريت تهران •
شريفدانشكده مديريت و اقتصاد 

جهت  توسعه ارتباط با انجمن هاي عضو شبكه و ساير انجمن ها و شناسائي توانمندي هاي محوري جهت حركت يكپارچه در•
:كشورتثبيت جايگاه مديريت علمي در 

انجمن صنفي يارانه اي–

انجمن دارندگان نشان استاندارد–

انجمن برند توسعه -1 محور



خصوصي بخش نهاد هاي و انجمن ها با آموزش و مشاوره خدمات براي )عملياتي و اجرايي( تفاهم نامه ايجاد•
)....و تجارت و معدن و صنعت خانه – استاندارد نشان دارندگان انجمن(

مديريت مشاوران خدمات از استفاده براي شكوفائي و نوآوري صندوق با تفاهم نامه عقد•

پساتحريم در تحقيقاتي و آموزشي و توانمند سازي پروژه هاي در حضور جهت ايران و تهران اتاق هاي با همكاري آغاز•

 ماتخد از استفاده جهت دولتي دستگاه هاي و ها وزارتخانه و كشور برنامه ريزي و مديريت سازمان با همكاري پيشنهاد•
اداري نظام اصلاح در مشاوران

تخصصي ي مشاوره شبكه هاي ايجاد براي صنعتي مديريت سازمان با تفاهم نامه عقد•

  و كميتيحا نظام با ارتباطي شبكه هاي توسعه و ايجاد طريق از كشور در مديريت مشاور بازار توسعه  -2 محور
خصوصي بخش



عقد تفاهم نامه

انجمن مشاوران مديريت ايران
و

سازمان مديريت صنعتي

انجمن مشاوران مديريت ايران
و

انمركز آموزش و تحقيقات صنعتي اير



شروع همكاري گسترده با صندوق نوآوري و شكوفايي•

مكاتبات و مذاكرات متعدد جهت برگزاري جلسات مشترك•

تدوين وارايه طرح كلينيك  شركت هاي دانش بنيان•

مديريت مشاوران خدمات از استفاده براي شكوفايي و نوآوري صندوق با نامه تفاهم عقد



 و شركت ها مديران آشنايي براي گردهمايي ها و رايگان آموزش هاي برگزاري
 از شكلمت كارگروهي تشكيل با مديريت، مشاوران از استفاده براي انگيزه ايجاد
 با و بهره وري انجمن صنعتي، مديريت سازمان ايران، اتاق انجمن، آموزش كميته

كشور سراسر در صنعتي مديريت سازمان و ايران اتاق فضاي از استفاده

خصوصي بخش و حاكميتي نظام با ارتباطي شبكه هاي توسعه



)UTMدانشگاه هاي استراليا و(كشور توسعه يافته در حال توسعه جهت تبادل تجربيات  3عقد تفاهم نامه با انجمن هاي مشاوره مديريت •

ري از طريق توسعه ي روابط و واسطه گبين المللي ملي و پروژه هاي به منظور حضور در بين المللي با مشاوران  JVبراي ايجاد زمينه سازي •
ICMCI )  حداقل يكJV(

)  مورد 2(مشاوره مديريت كنفرانس هاي بين المللي حوزه ي و ساير  ICMCIكنفرانس هاي  حضور در •

 2( و ساير مجلات تخصصي براي معرفي مشاوران ايراني و بازار مشاوره ي كشور  ICMCIارائه مقاله و متون علمي و تحقيقاتي در مجله ي  •
)مورد

داخل كشورB2Bتجاري و جلسات هيئت هاي حضور نماينده در •

)  مورد 2(معتبر مديريت در دنيا دانشگاه هاي با و عقد تفاهم نامه ايجاد ارتباط •

بهره وريازطريق سازمان ملي  APOارتباط با •

ل ارتباطي توسعه ي ارتباطات بين المللي با مشاوران و متخصصان مديريت كشورهاي ديگر و ايجاد پ -3محور 
بين مشاوران ايراني و بين المللي توسط انجمن



انجمن مشاوران مديريت ايران
و

انجمن مشاوران مديريت كره جنوبي

تفاهم نامه
عديب مذاكرات و ، ايران در جنوبي كره مديريت مشاوران انجمن دبير لي ديويد حضور پي در 

.شد منعقد انجمن دو بين همكاري تفاهمنامه ايشان، با

دكتر آقايان ازسوي كه تفاهمنامه اين Kap Ho Song انجمن رئيس IMC Korea محمود دكتر و 
 پيشنهادي برهمكاري هاي شد مبادله پست طريق از و امضا IMCA مديره هيات رئيس اوليايي
.است گرديده تاكيد دوطرف ازسوي



انجمن مشاوران مديريت ايران
و

انجمن مشاوران مديريت كره جنوبي

تفاهم نامه
 95 /05/ 20 چهارشنبه روز در طرف دو نمايندگان حضور  با مجازي، جلسه اولين
:رسيد تصويب به زير موارد و برگزار

 رهك سوي از ايران با مشترك همكاري به علاقه مند شركت هاي از فهرستي ارايه•
B2B جلسات تنظيم جهت جنوبي

 بادلت و جنوبي كره و ايران بين مشترك آموزشي كارگاه هاي و سمينارها برگزاري•
تجارب

  آموزشي دوره هاي برگزاري و آموزش خصوص در جنوبي كره متخصصان از دعوت•
CMC ايران در



و همكاري مشترك زمينه هاي بررسي جهت اوليه جلسات برگزاري 
 آموزشي، همكاري هاي براي مناسب شرايط آوردن فراهم

ها زمينه ساير و مشاوره اي تفاهم نامه
انجمن مديريت كيفيت ايران 

و  
سازمان نظام صنفي رايانه اي



كنفرانسحضور در 

  ICMCI  October 2016 – CANADA
ارايه فهرستي از شركت هاي علاقه مند به 

 همكاري مشترك با ايران از سوي كره جنوبي

پيرو جلسه مجازي  B2Bجهت تنظيم جلسات 
اخير



نكنستانتي مديريت مشاوره المللي بين جايزه ازكانديداهاي يكي ؛ ايران

 )مسأله لح خلاقانه رويكرد با( كيفيت كنترل حلقه هاي استقرار پروژه معرفي و اعلام درپي
 ستيننخ از زرين تنديس برنده اين از پيش كه( خميني امام بندر پتروشيمي شركت در

 پروژه 9 از يكي عنوان به پروژه اين )بود شده 1392 سال در مديريت مشاوره جايزه
 ستاد سوي از كانادا در 2016 سال كنستانتين بين المللي جايزه دريافت جهت كانديد
.است شده معرفي و انتخاب جايزه برگزاري

كنستانتين المللي بين جايزه براي معرفي



نفرCMC – 20 و كيفي آزمون كمي توسعه  •

دوره آموزشي بين المللي داخل كشور 2برگزاري •

دوره  آموزشي مختص مشاوران 10برگزاري •

)نفر 5(علمي حوزه مديريت و مشاوره مديريت و انتقال تجربيات و مطالب بين المللي حضور در كنفرانس هاي •

)نشست  6.... (علمي با حضور اساتيد حوزه ي اقتصاد ومديريت ، فناوري اطلاعات ، تجارت بين الملل  و نشست هاي •

)عضو 30(و تعيين رتبه اعضاء داوطلب رتبه بندي پياده سازي نظام •

ريت ايرانبرگزاري جايزه مشاوره مديريت ايران و معرفي نماينده براي جايزه كنستانتين با همكاري شبكه مشاوران مدي•

تخصصيتوانمندي اعضا درخصوص زبان انگليسي و افزايش ايجاد •

بين المللي مشاوران سطح تا ايراني مديريت مشاوران مهارت و توانمندي ارتقاء -4 محور



نفرCMC– 20توسعه ي كمي و كيفي آزمون  

:CMCآزمون 
(CBK)آزمون دانش پايه مشاوره مديريت •

آزمون منشور اخلاق حرفه اي•
مصاحبه•

:CMCسومين دور برگزاري آزمون 
  1395/ 03/ 30: تاريخ برگزاري•
نفر ا 10: تعداد شركت كنندگان•
دبيرخانه انجمن : محل برگزاري آزمون•
نفر  8: تعداد پذيرفته شدگان در  آزمون كتبي•
)قبلدوره هاي نفر از  7+ نفر قبولي دور سوم   8: (نفر  15:  تعداد ورودي  فازمصاحبه•
نفر نهايي ومعرفي جهت دريافت گواهينامه 6پذيرش •



CMCارتقاي سطح كيفي آزمون 

 برگزاري دوره هاي آموزشي پايه مشاوره مديريت، مسئوليت CMCدرراستاي توسعه كيفي آزمون 
.  واگذار شدبه كارگروه آموزش زير مجموعه كميته آموزش و پژوهش 

:جلسه اخير اين كارگروه موارد زير بحث و در دستور كار قرار گرفتدر 
حوزه 7تدوين طرح دروس پايه مشاوره مديريت در •
برگزاري دوره هاي آموزشي يك روزه مستقل در هر حوزه•
برگزاري آزمون مستقل در پايان هر دوره•
(Computer based /written examination)آزمون چگونگي برگزاري •

امنيت اطلاعات تضمين 
محل برگزاري•
انتخاب اساتيد•

ر از متخصصان كره جنوبي ددعوت 
خصوص آموزش و برگزاري 

در ايران CMCآموزشي دوره هاي 



رايگان(  مستقيم هاي ماليات جديد قوانين آموزشي دوره(:

انجمن اعضاي : شركت كنندگان•

)اعضا ويژه(  رايگان :ثبت نام هزينه•

)سايت و ايميل تلگرام، پيامك،( نوبت 3 طي فراخوان :اطلاع رساني نحوه•

  ايران صنعتي تحقيقات و آموزش مركز 2 شماره ساختمان :برگزاري محل•

نفره  25  دوره دو – )95/ 03/ 27 – 95/ 03/ 20( نوبت 2 : برگزاري زمان•

كامل رضايت :نظرسنجي نتايج اساس بر برگزاري كيفيت•

)كشور مالياتي امور سازمان از( سيدصالحي آقاي :مدرس•

انجمن عضو مشاوران ويژ آموزشي دوره برگزاري



 و به بنديرت و ارزيابي آيين نامه تكميل و اصلاح با مشاوران بندي رتبه و صلاحيت ارزيابي كميته
  اطلاع   رساني و عمومي اعلام و انجمن؛ سايت روي بر آن ها قراردادن و مربوطه جداول و فرم ها تهيه
 اعضاي رتبه بندي و ارزيابي فرايند ،)اطلاع رساني نوبت چند طي( ... و ايميل ارسال سايت،  طريق از

  .است نموده آغاز )آزمايشي طرح( را انجمن

مديريت مشاوران رتبه بندي و ارزيابي



.......)وبين الملل نفر روابط  1به كارگيري ( توسعه كيفي دبيرخانه •
)عقد قرارداد(تدوين برنامه روابط عمومي و گسترش ارتباطات رسانه اي انجمن 

.....)استاندارد و گواهي هاي / مديريت طرح / اقتصاد و مالي / انرژي /  HSE/ بهره  وري كيفيت و ( تخصصي كارگروه هاي ايجاد •

)نشست  12(نشست هاي هم انديشي برگزاري •

)مورد 2(ايجاد كنسرسيوم ملي با همكاري و نظارت انجمن •

معماري سازماني اركان انجمن•

انجمنو نشريه سايت فعاليت هاي توسعه كيفي وكمي •

)14/5بخشنامه /بيمه تكميلي(اعضا خدمات جاري انجمن به و ارتقاي تداوم •

انجمن مركزيت تقويت و داخلي ارتباطات ي توسعه -5 محور



ايجاد كارگروه هاي تخصصي

كارگروه

مالي و اقتصادي 
منابع انساني 

موسسات گواهي دهنده
مطالعات راهبردي و آينده  پژوهي 

تعالي، بهره وري و سيستم هاي مديريتي 
مديريت طرح 

مديريت انرژي 
مديريت دانش 

مديريت فناوري اطلاعات 
مديريت توليدو عمليات 

مديريت شهري 
مديريت بازار 

شركت هاي دانش بنيان
تامين اجتماعي

مسئول مربوطهنام كميته

سعيد احمديان آقايكميته توسعه كسب و كار

آقاي سعيد نبويكميته آموزش،  پژوهش و انتشارات

آقاي حسن قاسميهكميته ارزيابي و رتبه بندي

آقاي مجيد اماميهCMCكميته  



12 اندداشته خود تخصصي  متفاوت هاي زمينه در كارشناسي جلسات ساعت ده ها ؛ اعضا از نفر 30 از بيش با كارگروه .

ارك و كسب توسعه كميته آن ها؛ ودستاوردهاي نتايج بررسي و كارگروه ها فعاليت هاي شروع از ماه 5 از بيش گذشت با 
 رد تغيير و كارگروهها برخي ادغام زمينه در را پيشنهادهايي كارگروه ها، عملكرد از گزارشي ارائه با كه است برآن

.نمايد ارايه مديره هيات به ديگر برخي فعاليت هاي و تركيب

با سپس و دمي رسانن انجمن تاييد به را آنها ابتدا ، اهدافشان و برنامه ها واعلام تعيين با مي مانند باقي كه كارگروه هايي 
.داد خواهند ادامه را خود فعاليت هاي زمان بندي هاي برنامه ارائه

گزارشي از فعاليت ها و عملكرد كارگروه ها



گزارشي از فعاليت ها و عملكرد كارگروه ها



هم انديشي به صورت همانند دوره هاي قبل نشست هاي  95به همت كميته توسعه كسب و كار، از ابتداي سال   •
.  حضور اعضاي علاقه مند در سالن كارون هتل پارسيان اوين برگزار شده استو  با ماهانه و مستمر 

)نشست تا پايان تيرماه 4(

تاكنون اين نشست ها زمينه هاي همكاري گوناگوني را فراهم نموده است•

تغييرات در نشست ها به منظور افزايش اثربخشي •

•...

هم انديشي نشست هاي برگزاري



اجتماعي شبكه هاي و سايت فعاليت هاي كيفي و كمي توسعه

:هاي جديد سايت انجمنويژگي 
)تبلتنسخه موبايل و (در نمايشگرهاي مختلف  (responsive)قابليت واكنش گرايي•
جديد قالب با دسترسي آسان تر به بخش هاي مختلفطراحي •
نسخه هسته اصلي سايتبروزشدن •
بارگذاري وبسايتسرعت بهبود •
جديد به سايت در آيندهبخش هاي پتانسيل براي اضافه شدن ايجاد •

:بخش هاي جديد و بروز شده در سايت انجمن

بخش خبرخوان	•

بخش پرسش و پاسخ	•

پورتال كاريابي و كارفرمايي	•

توسعهحال در  -  Wiki (IMC Pedia)بخش •

فيلم همايشهاي انجمن•

لينكدين انجمنراه اندازي مجدد گروه



اجتماعي تامين سازمان مسئولان با انجمن نمايندگان جلسه  

  اجتماعي تامين كارگروه منظم جلسات تشكيل•

)اجتماعي تامين سازمان درآمد معاون( زدا آقاي با جلسه•

اجتماعي تامين سازمان معاونت با جلسه•

ايران بيمه با تكميلي درمان بيمه تفاهم نامه  تمديد  

قرار بيمه پوشش تحت تكفل تحت افراد و انجمن اعضاي از  نفر 472( - يكسال مدت به 1395/2/25 تاريخ در 
.)گرفتند

در سال  جلسه نمايندگان انجمن با مسئولان اداره درآمد سازمان تامين اجتماعيدومين اعضا به انجمن جاري خدمات ارتقاي و تداوم
جاري درمحل سازمان مذكور مرداد ماه  13به دعوت اين سارمان در روز چهارشنبه  95

ي دراين جلسه كه آقايان مهندس قاسميه، مهندس احمديان،مهندس حاج. برگزارشد
ه ميرعرب ،مهندس خاجي و مهندس سليماني از طرف انجمن وآقايان آرويش وميرزازاد

و  14/5بخشنامه وخانمها حنيفه وپارسايي از سازمان حضورداشتند ؛ حول موضوع 
ضمن  معافيت قراردادهاي مشمول بخشنامه بحث وتبادل نظر شد و نمايندگان انجمن

؛به ارائه نمونه هاو شواهد متعددي ازموارد خلاف اجراي بخشنامه در شعب مختلف 
..تشريح و آناليز هزينه هاي واقعي قراردادهاي مشاوره مديريت پرداختند

 در اين جلسه كه حدود دو ساعت ونيم ودر محيطي دوستانه برگزارشد ،نمايندگان
ماهنگي سازمان نيز مشكلات ناشي از اجراي بخشنامه را تبيين كردندو قول دادند ناه

.هاي ناشي از برخوردهاي سليقه اي در شعب با اتخاذ تدابيري برطرف گردد



پذيرش انجمن ازسوي سازمان امور مالياتي كشور•

دريافت كد اقتصادي•

دريافت كد مالياتي•

دريافت دفاتر قانوني•

مالياتيآغاز فرايند حسابرسي •

اقدامات مربوط به انحلال تعاوني  وجلوگيري از ايجاد وافزايش ضرر و زيانهاي متعلقه•

انجمن مالياتي و مالي وضعيت شفاف سازي



)اجتماعي آسيب هاي مورد 2 – زمين كره مورد 2( مرتبط ي ها كنفرانس و نشست ها در انجمن مؤثر حمايت و حضور •

)مورد 3( مشترك همكاري زمينه هاي ايجاد و اجتماعي هاي مسئوليت با مرتبط هاي NGO با نامه تفاهم عقد•

 30 لحداق اتصال( آن ها فعاليت هاي نمودن علمي  و اجتماعي هاي مسئوليت ي حوزه در مشاورين حضور براي سازي بستر•
) ها NGO به مشاور

  براي  )زمين كره مورد 2 – اجتماعي آسيب هاي مورد 2( اجتماعي مسئوليت هاي با مرتبط آموزشي جلسات برگزاري•
مشاوران

اجتماعي هاي مسئوليت ي حوزه در مديريت مشاورين همكاري سطح ارتقاء -6 محور



) VCT – HIV –خط هات لاين (زمينه هاي آموزشي مشترك در دوره  هاي در برگزاري همكاري •

)انجمن احيا و انجمن مشاوران مديريت ايران(تبادل اخبار و اطلاعات مرتبط در سايت طرفين •

همكاري با انجمن كودكان سرزمين من•

همكاري با انجمن احيا وارزشهاي توان ياب•

اجتماعيجلسات آموزشي مرتبط با مسئوليت هاي برگزاري 



 اولين كنفرانس سالانهICMCI  در فرانسه برگزار  1987مصادف با تاسيس شورا در سال
.شد

بوده اند كنفرانس اين برگزاري ميزبان مختلف كشورهاي ساله هر كنون تا.

ايران در نيز تاسيس جشن امين 30  ايران به كنفرانس اين ميزباني اعطاي صورت در 
.شد خواهد برگزار كنفرانس برگزاري با همزمان

رد را كنفرانس برگزاري پروپوزال وارسال تهيه انجمن كه شد موجب فوق عوامل مجموعه 
.دهد قرار كارخود دستور

ICMCIكنفرانس سالانه 
براي انجمن، صنعت  ICMCIودستاوردهاي فراواني كه برگزاري كنفرانس سالانه ثمرات با توجه به 

مشاوره مديريت ايران و اثربخشي آن در توسعه بازار اين حرفه در ايران خواهد داشت و پيرو 
و مكاتبات صورت گرفته جهت )  ICMCI (فراخوان شوراي بين المللي موسسات مشاوره مديريت 

كلي و (كسب ميزباني اين كنفرانس، طرح پيشنهادي انجمن مشاوران مديريت ايران در دو مرحله 
.به اين شورا ارائه شد)   تفصيلي



)موقعيت جغرافيايي(ميزبان كشور •

)ويژگي و محل برگزاري امنيت، هزينه،(جذابيت به لحاظ •

زمانبندي دقيق پيشنهادي•

مزاياي برگزاري براي كشور ميزبان•

CMC Globalمزاياي برگزاري براي •

برگزاري كنفرانسپيش بيني بودجه بندي •

جاذبه هاي توريستي  و تنظيم تورهايي براي همراهان شركت كنندگان و تورهاي پس از كنفرانس•

نسبت به ظرفيت كشور ميزبان در برگزاري موفق اين برنامه ICMCIارزيابي و قضاوت •

معيارهاي ارزيابي پروپوزال





جلسات و اقدامات انجام شده در خصوص تهيه پروپوزال

صدا و سيماهمايش هاي بين المللي جلسه با مركز •
برج ميلادهمايش هاي جلسه با مركز •
كنفرانسبرگزار كننده جلسه با چند شركت معتبر •
اين كنفرانسبرگزاري رايزني با چندين ارگان و نهاد خصوصي و دولتي جهت حمايت از •
مذاكره با چندين موسسه گردشگري معتبر جهت برگزاري تورهاي ضمن كنفرانس•
جهت اسكان مهمانان) اوين آزادي، استقلال،(پارسيان هتل هاي مذاكره با مجموعه •
كنفرانس و امنيت مسافرانويزا،  طراحي سايت،  تبليغات لازم در خصوص  اخذ هماهنگي هاي مذاكره و •



Dear colleagues at the IMCA

This is the official announcement from ICMCI of receiving your proposal for the CMC-Global 2017 
Annual Meeting of Delegates and International Conference.

Your proposal will be evaluated by the CMC-Global Conference Committee who will give a 
recommendation of the 2017 host to the CMC-Global Board for final decision.

On a personal level I have to say that I am speechless of the beauty of your country shown in this 
excellent presentation.

Best regards

Kim Karme, CMC

Secretary



Messrs. Iran Management Consultants Association (IMCA)    

Dear Mr. Mahmood Olyaei,

Further to your received proposal addressing the Conference and Assembly of Delegates for 2017, the selection committee
wants to thank you for your proposal and express regrets that your proposal did not win.

As you know, the shortlisted IMCs to provide the final proposal were three, and only one winner is assigned. We could not
see any explicit reason why the event would not be able to take place in Iran, however when counting all points together the
committee had to choose from all good applications the one which got the most points, and we hope this does not stop you
from placing your interest and your proposal in the future. We believe yours was a well presented proposal that covered
most of the aspects the selection committee looks for, but sadly it ranked the most expensive with regards to both
attendance fees and hotel fees which affected negatively the final score. As you know the prices are one of the main
assessment points highlighted in our Appendix B of the EoI and RFP.

Thank you again for the proposal and the spirit it was placed in.

Kind regards,

INTERNATIONAL COUNCIL OF MANAGEMENT CONSULTING INSTITUTES

Kim Karme

Conference and Assembly of Delegates 2017 ‐ Result



REEMA خانم و ايران مديريت مشاوران انجمن از رازقي دكتر خانم و سليماني ،مهندس احمديان مهندس اماميه، مهندس اوليايي، دكتر آقايان جلسه اين در•

NASSERاجرايي مدير ICMCIآقايان و SORIN CAIANرئيس ICMCI،DWIGHT MIHALICZخزانه دار ICMCIمديريت مشاوران انجمن با مديره هيات اصلي ورابط 
KIM ايران KARME، دبير ICMCIداشتند حضور.

جلسه مجازي
شوراي بين المللي موسسات مشاوره مديريت ‐ايرانانجمن مشاوران مديريت  

95/03/25

يرفته در اين جلسه، پس از معرفي هر يك از اعضا، آقاي دكتر اوليايي گزارش مفصلي از اقدامات صورت پذ•
در خصوص ايجاد بستر در جهت  ICMCIدر انجمن از بدو تاسيس تاكنون ارائه كرد و انتظارات خود را از 

تا ايشان در اين راس. همكاري هاي متقابل بين المللي و ورود مشاوران ايراني به بازارهاي بين المللي مطرح نمود
هم چنين انجمن مشاوران مديريت ايران، ضمن .شدICMCIخواستار حضور مشاوران ايراني در كميته هاي  

اليانه و اشاره به قابليت ها و ارتباطات انجمن با نهادهاي دولتي و خصوصي، نسبت به برگزاري نشست س
درخواست حمايت بيشتري در اين زمينه از  ICMCIدر ايران، ابراز علاقه مندي كرد و از 2017كنفرانس سال 

.انجمن شد

تاكنون،  ICMCIضمن ارائه ي گزارشي از ساير اقدامات و تغييرات صورت پذيرفته در  ICMCIدر ادامه ي جلسه، •
در اين راستا از ايران . انتظارات خود از ايران در خصوص افزايش مشاركت فعالانه و مداوم را مطرح كرد

گزارشي جامع  سپس.خواسته شد تا سعي نمايد نمايندگاني را براي حضور در نشست هاي ساليانه داشته باشد 
.ارائه نمود ICMCIدر خصوص استراتژي هاي مالي 



:جلسه  نتايج جمع بندي

.مابين في منظم ارتباطات پيگيري خصوص درICMCI به ايران سوي از افرادي يا فرد معرفي و انتصاب•
  كه مديريت مشاوره استاندارد خصوص در ايران نظرات ارائه وIMCA سوي از ايران استاندارد ي موسسه با مكاتبه•

.مي گردد اجرايي و تصويب تورنتو در ساليانه ازنشست بعد
.مديريت مشاوره ي زمينه در ايران بازار معرفي راستاي درICMCI نشريه ي در مقاله يك ارائه •
CMC كميته رئيس حضور باCMC برنامه هاي خصوص در ديگر اي جلسه برگزاري براي هماهنگي•

.ها كميته در حضور جهتICMCI به داوطلب ايراني مشاوران معرفي•
.حضورداوطلبان برايIMCA بهICMCI توسط موجود هاي كميته ليست ارسال •

جلسه مجازي
شوراي بين المللي موسسات مشاوره مديريت ‐ايرانانجمن مشاوران مديريت  

95/03/25



 از CMC كميته و ICMCI مجازي جلسه اولين
 95/06/29 تاريخ در (skype) اسكايپ طريق

 و قاسميه و ابراهيمي مهندس آقايان حضور با
 جلسه اين در .گرديد برگزار اكبري خانم

 آقايان و ناصر ريما خانم بين مذاكراتي
 عمده كه پذيرفت صورت قاسميه و ابراهيمي

 شركت كه معنا بدين بود؛ FCMC مورد در آن ها
 گواهي اخذ براي مي توانند نيز مشاوره هاي
 گرديد مقرر نهايتا .نمايند اقدام CMC نامه

   يتهكم جلسه در نامه گواهي اين دريافت شرايط
CMC شود بررسي.

  CMCو كميته  ICMCIجلسه مجازي 



انجمن مشاوران مديريت ايران
عضو شوراي بين  المللي موسسات مشاوره مديريت 


