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	جدول ارزيابي صلاحيت متقاضیان CMC (درفرآیند مصاحبه)
	تاريخ :  

	
	
	شماره :

	
	
	مصاحبه شونده:

	ردیف
	ويژگي يا صفت مورد ارزيابي
	حداكثر امتياز
	امتياز داوطلب
	توضيحات

	1
	توانمندی ها وشایستگی های حرفه ای مشاور
	30
	
	

	1/1
	اصول اخلاقي وحرفه اي بودن (ارزش ها ، اخلاق حرفه اي و حرفه ای بودن)
	3
	
	

	2/1
	مهارتهای تحلیلي ( مشاهده و تحلیل، مفهوم سازي  و حل مسئله)
	4
	
	

	3/1
	تعاملات شخصي( پیچیدگی ،  تغییر و تنوع، ارتباطات و نحوه ارائه، مسئولیت و پاسخ گوئي، توانائي نفوذ)
	4
	
	

	4/1
	توسعه شخصی( تمرکز ومدیریت زمان، خودتوسعه اي)
	4
	
	

	5/1
	تخصص دررشته مربوط( دانش و مهارت)
	4
	
	

	6/1
	مهارت هاي مشاوره ( تمرکز بر مشتری، مدیریت پروژه، فرآیند مشاوره، دانش، شراكت وشبكه سازي، استفاده ازابزار و متدولوژی ها، مدیریت ریسک و کیفیت)
	4
	
	

	7/1
	دانش کسب و کار مشاوره (شناخت محیط مشاوره وجنبه هاي تجاري پروژه ها )
	4
	
	

	8/1
	وسعت دانش (آگاهی هاي بيروني،دانش کسب و کار)
	3
	
	

	2
	کيفيت ارائه
	30
	
	

	1/2
	نحوه آغاز ارائه ومعرفي شخصي 
	3
	
	

	2/2
	کیفیت اسلاید ها و رعايت ساختارمنطقي  و زمانبندي مناسب در ارائه مطالب 
	3
	
	

	3/2
	مهارت ارايه مطلب و خوب گوش دادن  و فن بيان و قدرت كلام وقابل درک بودن ارائه (استفاده مناسب از  body language) 
	3
	
	

	4/2
	مرتب بودن وآراستگي ظاهري
	3
	
	

	5/2
	نحوه خاتمه ارائه وجمعبندي نهائي
	3
	
	

	6/2
	نحوه پاسخگوئي به پرسش هاي ارزيابان
	15
	
	

	3
	فرآیند اجرای پروژه 
	40
	
	

	1/3
	متدولوژي / فرآيند اجراي پروژه  هاي مشاوره مديريت (شامل شکست مناسب فعالیت ها ، زمانبندی دقیق برای اجرای هر مرحله ، بهره گیری مناسب ازکلیه منابع موجود وجلب مشارکت وحمایت مشتریان وسایرعوامل موثر دراجرای پروژه ، توجه به  تمامی ابعاد وموضوعات آشکاروپنهان پروژه وعوامل تاثیر گذار درون وبرون سازمانی برپیشرفت موفقیت آمیز پروژه ،نحوه کنترل بر پیشرفت کار مطابق برنامه وغيره )
	10
	
	

	2/3
	تجربه مشاور شامل موفقيت هاوشكست هاي وي
	10
	
	

	3/3
	برنامه ريزي مشاور براي پيشرفت درآينده وتوسعه شخصي درحرفه مشاوره مديريت
	10
	
	

	4/3
	ارزيابي مشاور ازنظر پتانسيل كمك به توسعه وپيشرفت حرفه مشاوره مديريت وانجمن
	10
	
	

	توضيحات:                                                                                                                                                                            
                                                                                                                          نام مصاحبه كننده :                                                                   امضاء :                                                                                                                                                                                                  


كدفرم :F647
�


انجمن مشاوران مديريت ايران


(IMCA)








